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Ovodank feladatanak tekinti, hogy derfis, nyugodt légkort biztositson a gyerekeknek,
sokoldaluan fejlessze személyiségiiket, és megOrizze testi épségiiket.  Szeretnénk, ha
kapcsolatunk a sziilokkel a kolcsonds bizalomra ¢€s tiszteletre épiilne, melyben valodi
partnerek lehetnénk. Ahhoz, hogy az egyiittmiikodés eredményes és jo legyen, a hazirend
segit eligazodasban, a megértésben, a sziildi jogok és kotelességek megismerésében.

A hazirendbe foglaltak betartdasa kotelezé a gyerekekre, a sziilokre, a hozzdtartozokra, és az
ovoda dolgozoira egyarant.

A hézirendet az dvoda vezetdje késziti el és a neveldtestiilet fogadja el.
A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor az 6vodaszék véleményezési jogot gyakorol.
A hézirend az intézményvezetd jovahagyasaval valik érvényessé.

1. Altalanos tudnivalék

1. Az intézmény hivatalos neve: Gyérzamolyi Tiindérrézsa Ovoda és Bolcséde
roviditette neve: Tiindérrozsa Ovoda és Béleséde

2. Az intézmény székhelye: 9172 Gydrzamoly, Szent Istvan u. 11 (Ovoda)

3. Azintézmény telephelyei: 9172 Gyérzamoly Szent Istvan u. 6 (Ovoda, Konyha)
9172 Gyorzamoly Szent Laszl6 u. 3 (Bolcsode)

4. Az intézmény jogosultsaga: 6nalld jogi személy

5. Az intézmény alapitéjanak és fenntartéjanak, a miikodtetonek neve és székhelye:
Gy6rzamoly Kozség Onkorméanyzata
917 Gydrzamoly Rakoczi u. 45

6. Az intézmény tipusa: tobbcélu, kdzos igazgatast intézmény

7. Az intézmény gazdalkodasi besorolasa: 6nalldan miikodé koltségvetési szerv

8. Az intézménybe feladat ellatasi helyenként felveheté maximalis gyermeklétszam,

csoportszam:

Ovoda bsszes 125 fo
csoportok szama: 5
Bolcsode dsszes 12 férohely

9172 Gydrzamoly Szent Istvan u. 11. (6voda) 50 16
9172 Gydrzamoly Szent Istvan u. 6. (6voda) 75 16
9172 Gyo6rzamoly Szent Laszl6 u. 3. (bolcséde) 12 férShely

Telefon, e-mail: Telefon/Fax:06/96/352-045
06/20/340-40-64 (régi épiilet, Gvodavezetd)
06/20/ 203-84-13 (6voda 1j épiilet)

e-mail: gyorzamolyovi@wave-net.hu

Az 6voda honlapja www.gyorzamolyovi.hu



mailto:gyorzamolyovi@wave-net.hu
http://www.gyorzamolyovi.hu/
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2. Ovodank nyitva tartasa

Nevelési év: szeptember 1-t61 augusztus 31-ig
Junius 01-t8l, augusztus 31-ig szervezett nyari élet folyik.

Napi nyitvatartasi id4: hétfotél péntekig 6.30 -16.45 oraig

Az dvoda teljes nyitvatartasi ideje alatt 6vodapedagogus feliigyel a gyermekekre. Nevelésiink,
oktatasunk eredményessége érdekében kérjiik a sziildket, hogy reggel legkésdbb 9 oraig
hozzak be gyermekiiket. Ha ebéd utan szeretnék elvinni gyermekiiket az 6vodabol, azt 12.30
¢és 13 ora kozott tehetik meg.

Nevelés nélkiili munkanapok: 5 alkalom/év 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3§ (5) (6) (7)
alapjan.

A torvény lehetdséget ad nevelési évenként 6t nap nevelés nélkiili munkanap kivételére. Ezzel
az ovoda a feladatoktol fiiggden €lni kivan. Az 6voda dolgozoi ekkor a faladatait nem
kozvetlen a gyermekekkel torténé foglalkozassal toltik (nevelési értekezletek, szakmai és
egyéb szervezeti tovabbképzések).

Az 6voda a nevelés nélkiili munkanap igénybe vétele eldtt hét nappal koteles a sziiloket
tajékoztatni.

Az a sziilo, aki ezeken a napokon feliigyeletet kér gyermeke szamara, jelentenie kell a
csoportban dolgozé 6vodapedagdgusnak, az 6vodavezetd gondoskodik a feliigyeletrol.

Unnepekkel kapcsolatos nyitvatartési rend:
Munkasziineti napok koriili - a naptar szerinti munkarendtdl valo eltéréssel jar6 —
munkarendbeli valtozasrol a sziiléket 7 nappal korabban kell tajékoztatni.

Nyari zarva tartds rendje: Az 6vodai nyari nagytakaritds - a fenntartd altal jovahagyott-
pontos idépontjardl a sziilék legkés6bb minden nevelési év februar 15-ig kapnak tajékoztatast.
A zérva tartas id6tartama: harom hét.

Téli zarva tartds rendje: Az évoda egyéb (téli) leallas idejét a fenntartd hagyja jova és errdl
koteles az 6voda a sziiloket a leallas el6tt legalabb egy honappal tajékoztatni.

Nyari nyitva tartds eljardsrendje: Nydron a csoportdsszevondsokkal, atszervezésekkel
miikodik 6vodank. A nyitvatartasi ido valtozatlan.

A csoportdsszevonas elvei: Csoportdsszevonas reggel 6.30-7.30 oraig, délutan 15.45-16.45
oraig.

A reggeli gylilekezéskor, valamint, a délutdni hazamenetel a gyermekek létszama lehetove
teszi, hogy éljiink a csoportdsszevonas lehet6ségével.

Csokkentett 1étszammal valé miikodés: Rendkiviili alkalmakkor abban az esetben, ha a
gyermeklétszam  lehetévé  teszi, valamint ha  dolgozok 1étszdma  indokolja,
csoportdsszevonasra kertilhet sor.

Ovodank nyitva tartatisa 10 f6 6sszes gyermeklétszam alatt gazdasagtalan, a koltségek
csokkentése miatt az intézmény zarva tart.
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A nyitva tartdssal kapcsolatos sziildi vélemény és javaslattétel: A nyitva tartassal kapcsolatban
a sziilld véleményét, javaslatat irasban teheti meg, melyet az 6vodavezetd kivizsgal, majd
sziikség szerint megteszi a kelld intézkedéseket.

Ha a gyermekért az 6voda nyitva tartasaig, 16 ora 45 percig nem jonnek, az 6vono telefonon
értesiteni koteles a sziilot. Ha nem tudja felvenni a kapcsolatot a sziilvel, az 6voda bezarasa
utan, értesiti az dvoda vezetdjét, aki megteszi a sziikséges intézkedéséket. (kideriti a sziil6i
kotelezettség mulasztas okait, szamba veszi a gyermek érdekeit legjobban biztosito
megoldasokat, felveszi a kapcsolatot a gyermekjoléti szolgalattal).

Az dvodapedagogus a gyermeket feliigyeletérdl addig gondoskodik az 6vodaban, amig az
6vodavezetd masként nem rendelkezik.

3. Ovodai felvétel eljarasrendje

Az oOvodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a €s majus 20-a kozott keriil sor. Az 6vodai
felvétel jelentkezés utjan torténik. A jelentkezés idejét és modjat a hataridd eldtt legalabb
harminc nappal az évodavezetd koteles nyilvanossagra hozni. Az 6vodai beiratkozaskor be
kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanyt, tovabba a sziilé személyi azonosito €és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.

A beiratkozast kovetéen 30 napon belill a sziilét irasban értesitjiik a felvételrdl, illetve az
elutasitasrol. Jogorvoslattal a sziilé a hatarozat kézhezvétele utan 15 napon beliil élhet.

A felvételrdl és a csoportba helyezésérdl az 6vodavezetd dont.

NKt. 8. §(2) ,,A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
¢letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy draban 6vodai foglalkozason
vesz részt.”
A kotelez6 ovodaba jaras 2014. szeptember 01-t61 hatalyos.

Gyermekek atvétele: Hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetok
toltik ki és kiildik meg kolcsondsen egymasnak.

4. Az 6vodai jogviszony megsziinése

Az dvodai jogviszony megsziinik:

- a gyermeket masik dvoda atvette (és ezt a befogad6 dvoda irdsban igazolta)

- 3 honap fizetési hatralék keletkezik és az dvodavezetd kétszeri felszolitdsa eredménytelen (csak
abban az esetben, ha a gyermek nem t6ltétte be 6todik €letévét, és szocialis helyzetét
megvizsgalta)

- ha a gyermeket felvették az iskolaba

4. Beiskolazas, értékelés, jutalmazas és fegyelmezés rendje

Tankotelezettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésdbb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban, és
ezt kdvetden valik tankotelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan
kezdédik. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
korményhivatal a sziild kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti,
hogy a gyermek hatéves kor elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését.
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Minden gyermekrdl dvodai szakvélemény keril kiéllitasra marcius 15-ig. Kérdéses esetben
legkésdbb december 20-ig, kérni kell a Szakértdi Bizottsag iskolaérettségi vizsgalatat. A kérelmet
2 példanyban kell elkésziteni, melyet a sziilével meg kell ismertetni, majd alairatni.

Azon gyerekek esetében, akik adott év augusztus 31-ig toltik be 6. életéviiket, kérelmet kell az
6voda vezetdje felé benytijtani a tovabbi 6vodai nevelés biztositasara.

A sziil6knek kiadott 6vodai szakvéleménnyel és dvodavezetdi hatarozattal lehet a gyermeket a
kivalasztott iskolaba beiratni.

A fenntartonak megkiildi az 6voda vezetdje a tankoteles korti gyerekek névsorat, valamint
tajékoztatast ad arrol, hogy kik azok a gyerekek, akik még egy évig részt vesznek az d6vodai
nevelésben.

Amelyik gyermek 6voda, illetve tankoteles és nem jar egy kozoktatasi intézménybe sem, a kozség
jegyzoje szoélitja fel a sziilot kotelezettségének teljesitésére.

A gyermekek értékelését az 6vodapedagogusok végzik évente minimum két alkalommal, a
gyermekenként vezetett személyiség lapon, megfigyeléseik, tapasztalataik alapjan.

Ezek a feljegyzések tartalmazzak a gyermek lelki, szocialis, mentalis, és értelmi fejlettségét, a
gyermek dnmagahoz képest valo fejlodését, valamint az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget.
Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a jutalmazas és ennek eldlegezett formaja, a
biztatas. Ezzel erdsithetdk leginkabb a gyermek helyes megnyilvanulasai, és ezzel alakithatok ki a
pozitiv motivaciok.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai: Az 6vodaban alkalmazott jutalmazas a verbalis
¢s nonverbalis kifejezések, és kommunikacios eszkdzok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld
feladatadas. Targyi jutalmazas csak rendkiviili estekben alkalmazhatok.

A fegyelmezo intézkedések az ¢letkori sajatossagokbol fakadoan mindig a pozitiv iranyba hato
mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszelés, sz€lsdséges esetben tevékenység megallitasa.
Elkiilonités (feliigyelet nélkiil hagyas), étel, targy vagy szeretetmegvonas nem alkalmazhato.
Mindig a gyermek viselkedésének, onmaga ellen, illetve a kozosség ellene iranyuld, a
pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el és nem a gyermeket.

6. Tavolmaradas igazolasa, igazolatlan mulasztas

kovetkezményei
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:
- a sziild eldzetesen bejelentette a gyermek hosszabb ideig tartd tavolmaradasat, illetve az
oltozoben elhelyezett ,Hianyzasok™ fiizetbe beirta. A bejegyzésnek tartalmaznia kell a
hianyzas okat, kezdetét, ha tudja a végét, a sziilo alairasat, és a bejegyzés datumat, valamint
azt is, hogy a hidnyzas napjain elviszik-e a gyermek ebédjét. Lehetdség nyilik telefonos
értesitésre is, melynek dokumentaldsa az elézdekben leirt tartalommal torténik, a bejelentést
felvev alairasaval.
— a gyermek, ha sziil6je el6zetesen nem jelentette be a hianyzast, hArom nap utan csak orvosi
igazolassal johet 6vodaba
- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba menni
- a gyermek beteg volt, és ezt a tényt a sziil0 az orvosi igazolds atadasaval igazolja. Az
igazolast a gyogyult gyermek kozosségbe vitelének elsé napjan kell atadni. Az igazoldsnak
tartalmaznia kell a betegség miatti tavollét pontos idétartamat. Betegség utan kizarolag
orvosi igazolassal fogadhato a gyermek az 6vodaban.
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Igazolatlan mulasztas kovetkezményei: Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz
napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek tartdozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot, 6vodas gyermek esetén az altalanos szabalysértési hatdosagként eljaro
jarasi hivatalt.

7. Védo — 0vo eloirasok
A gyermekek 4taddsa: A gyermekek az Ovoddba csak sziild kiséretében érkezhetnek és
tavozhatnak onnan. Erkezéskor a sziild személyesen adja 4t az ovodapedagégusnak a
gyermeket.
Tavozaskor, amikor a sziilének atadja az 6vodapedagdgus a gyermeket — amikor az udvar
terliletére bejon a sziild a gyerekért, vagy a csoportszobaban, amikor elkdszon a gyermek-,
mar a sziil6 felel a gyermek testi épségéért.

Ha gyermek mas személlyel tavozik az dvodabol, koteles a sziild errdl irdsos nyilatkozatot
tenni (6lt6z6ben elhelyezett ,,Ki jon értem?” fiizet). Testvér, nagysziild, rokon esetében is
nyilatkozni kell. 10 év alatti gyerek nem viheti el az 6vodabdl a gyermeket. Varatlan
helyzetben lehetdség van telefonon bejelenteni, ha nem a sziilé jon a gyermekért. Ebben az
esetben a sziildnek személyesen kell - lehetdség szerint a sajat telefonjardl - a hivoszam
azonosithatdsagaval értesiteni az 6vodat.

Elvalt sziil0k esetén a birosag altal megjeldlt gondozo viheti el a gyermeket.

A gyermeket csak olyan személynek adjuk ki, aki nem veszélyezteti a gyermek épségét.

Az 6voda megkozelitése: Az 6voda ajtajat biztonsagi okok miatt 9 6ratol 15 o6ra 15 percig
zarva tartjuk. Ez 1d6 alatt csengd hasznalata utan a régi épiiletben csak a fobejaraton lehet
kozlekedni. Kérjiik az 6vodaba érkezdket, hogy az ajtokra szerelt gombzarakat a gyermekek
biztonsaga érdekében minden alkalommal hasznaljak. J6 1d6 esetén a gyermekek az 10 épiilet
udvararol kizarolag a fobejarat (Szt. Laszl6 ut) felél megkozelitve adhatok at a sziiloknek. A
Szent Istvan 1t fel6li kaput zarva tarjuk, onnan érkezve a gyermekeket elvinni nem lehet.

Az 6voda udvaran a gyermekek dvodai nyitvatartasi idoben, csak 6vodapedagdgus feliigyelete
mellett tartozkodhatnak. Kérjiik a sziiléket, hogy hosszabb beszé¢lgetésekkel ne zavarjak az
6vodapedagogusokat munkajukban.

Beteg gyermek: Beteg, gyoégyszert, lazcsillapitot szed6, még labadozo gyermek bevitele az
ovodaba a gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megorzése
érdekében nem lehetséges.

Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
Gyogyszert a sziilé az 6vodapedagdgusoknak nem adhat at a gyermeke gyogykezelésére, csak
abban az esetben, ha gyermeke allandé gyodgykezelést igényel (pl. asztma.) A gyermek
holmija kozt tilos gyogyszert elhelyezni! A  sziilonek kotelessége felhivni az
ovodapedagogusok figyelmét arra, ha gyermeke kiilonleges betegségben, illetve epylepsiara,
veszélyes allergiara, lazgorcsre, stb. hajlamos.

Az orvos altal az 6vodatdl eltiltott gyermek nem johet 6vodaba. Gydgyulas utan csak orvosi
igazolassal hozhato6.

A napkdzben megbetegedett gyermeket az 6vodapedagdgusok értesitése utan a sziild koteles
elvinni az 6vodabol €s csak orvosi igazolassal hozhatja ismét kozdsségbe.

Ha a gyermek fert6z6 beteg, amint tudomasara jut a sziilének, koteles azonnal jelenteni az
ovoda vezetdjének.
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Minden sziil§ irasban tajékoztatot kap a fejtetvesség elleni védekezésrél. Eszlelése esetén a
szllo koteles jelezni a csoport dvodapedagdgusanak, hogy megtegye a sziikséges

intézkedéseket.

A gyermekorvos altal megjelolt szakorvosi vizsgalatokra a sziild koteles gyermekét elvinni.
A sziil6 koteles leadni telefonos elérhet6ségét, valamint a valtozasokat haladéktalanul

bejelenteni.

Gyermekvédelem: Az 6voda neveldtestiilete gyermekvédelmi feladatait a pedagdgiai
programban meghatarozottak szerint végzi, egyiittmiikodve a Gyermekjoléti Szolgalattal és a

jegyzovel.

Baleset megel6zés

A balesetveszély elkeriilésére kiilonb6z6 szabalyokat fogalmaztunk meg, melyekkel
megismertetjiik, majd betartatjuk a gyerekekkel. Ezeket a részletes szabalyokat a
Gyermekvédelmi Utmutato tartalmazza, mely megtekintheté minden csoportban.

- felmosas utan
nem tartozkodhat
gyermek a
helyiségben

feltigyeld felndtt:

sziilo,
ovodapedagogus

Veszélyforras Megel6zés Felelés Elvart
magatartasforma
Vilagito testek, - rendszeres - ovodavezetd A gyermek ne
konnektorok, feliilvizsgalat nyuljon hozza.
elektromos - vakdugok - alkalmazottak
berendezések hasznalata
- Ovodapedagogusi | - 6vodapedagogus

feliigyelet mellett

hasznélhatoak az

elektromos

berendezések
Csuszasveszély - Szényegek - 6vodapedagogus A teremben,

rogzitése - a gyermeket folyoson,

tornaszobaban csak
az 6vodapedagogus
altal vezetett
foglalkozasokon
szabad szaladgalni.
Ne menjen be a
frissen felmosott
helyiségbe

Hibas eszkozok,
targyak

- Rendszeres
ellendrzés

- sziikség esetén
eltavolitas

- A hibat észlel6
személy jelentse

- az intézkedés a
vezeto feladta

- A hibat észleld
személy jelentse az
ovodapedagogusnak,
ill. az
intézményvezetonek
- A gyermek is
szoljon, ha ilyet
tapasztal

- az udvari jatékok
karbantartési
napldjanak pontos
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vezetése

Eles, torékeny Csak - 6vodapedagdgus Ulve, feliigyelet
eszk6zok 6vodapedagdgus mellett,
feliigyelete mellett rendeltetésszerlien
hasznalhato hasznaljak
Ekszerek, apro - neviseljen - a gyermeket - neviseljen
targyak ¢kszert a feliigyeld felndtt: ékszert
gyermek szilo, - Apr6 targyakat,
- Szabdlyok a 6vodapedagdgus jatékokat ne
jatékok és apro vegyenek a
targyak sz4jukba, ne
rendeltetésszeri helyezzék
hasznélatara testréseikbe
- rendeltetésszer(i
hasznalat
Forr¢ étel Talalas megfeleld - dajka A dajka megfelel6
hémérsékleten hémérsékletii ételt
vigyen a
csoportszobaba
(magh6éméro
hasznalata)
Tisztitészerek - Elzarva, a - dajka Takaritas kozben a
gyermekek gyermek ne menjen a
szamara nem helyiségbe.
hozzaférheto
helyen tarolni. - a gyermeket
- Kozvetlen feliigyelo felnott:
hasznalatuk utan | szilo,
a helyiségben 6vodapedagogus
gyermek nem
tartozkodhat.
Fert6zés - Rendszeres - dajka - Csak a sajat
fertdtlenités, holmijukat
- beteg gyereket - szild hasznalhatjak.
nem fogad az - A sziild ne hozza
6voda a gyereket
ovodaba, ha a
gyerek beteg.
Leesd, elmozduld | - Rendszeres - alkalmazottak Berendezési
targyak ellendrzés, targyakra, butorzatra
feliilvizsgalat felmaszni nem lehet

hatésos rogzités

Nem megfeleld
ruhézat

Azokat a
ruhadarabokat,
melyek elakadhatnak,
sériilést, fulladast
okozhatnak,

a gyermeket

feltigyeld felnott:

sziilo,
ovodapedagogus

A sziil6k megfeleld
gondossaggal
véalogassdk meg
gyermekiik ruhait.
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lecseréljiik.

Tornaszerek Rendszeres 6vodapedagogus | ovodapedagdgusi
feliilvizsgalat, csak feligyelet nélkiil ne
ovodapedagdgus hasznéljak a
feliigyelete mellett gyerekek
hasznélhato

Egyediil maradt Feliigyelet nélkiil az a gyermeket Szo6ljon a gyermek,

gyermek ovoda helyiségeiben feltigyeld feln6tt: | ha mas helyiségbe
gyermek nem szilo, kivan menni
tartozkodhat ovodapedagogus

A gyermek Bejarati ajtok és a gyermeket - Agyermek

feliigyelet nélkiil | kapuk zarasa feliigyeld felnétt: feliigyelet nélkiil

elhagyja az sziilo, ne hagyja el az

ovodat 6vodapedagogus ovodat.

- Minden 6vodaba
érkezo, illetve
tavozo felnott
kiilonds gonddal

figyeljen a
kapuk, ajtok
zarasara.
Leesés magas - agyermek a gyermeket Szabalyok betartasa
targyakrol feliigyelete, feliigyeld felnétt:
szabalyok szilo,
megfogalmazasa 6vodapedagdgus
- ltéscsillapitd 6vodavezetd
aljzat
Udvari - szabalyok a gyermeket - azudvaron vald
tartdzkodas megfogalmazasa feliigyeld felndtt: tartdzkodasra
sziilo, vonatkozo
o6vodapedagogus szabalyok
betartasa,
betartatdsa
Lépcsdzés - szabalyok a gyermeket - csak lassan, a
megfogalmazasa feltigyel6 felnott: korlatba
sziil6, kapaszkodva
ovodapedagdgus kozlekedhetn
ek
egymas mogott
haladva
Utcai kozlekedés, | - Megfeleld szamu Ovodapedagogus, | Tartsak be az
tomegkozlekedési kisérd a gyermekeket 6vodapedagogus
eszkdzok - Megfeleld kisérd és altal ismertetett
hasznalata magatartasi feliigyeld feln6tt | szabalyokat
formak
ismertetése
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Kiilon orak, - agyermek a foglalkozést a kiilonorakra
ovodan kiviili feltigyelete, vezeto vonatkozd
foglalkozasok - akiilonorakra szabalyok
vonatkoz6 betartasa
szabalyok
megfogalmazasa
Tz - Tlzvédelmi minden, az Ttizvédelmi
szabalyok intézményben szabalyok
- Evente Tiizriadd tartozkodo betartasa,
proba a személy betartatasa
gyerekekkel. Ttizvédelmi A tlizriad6
felelGs, nyugodt,
intézményvezetod tervszerQi
végrehajtas a
gyerekek és a
dolgozd részérol
egyarant

Az ovodaban elofordulo balesetek esetén torténo eljaras:

A gyermeket azonnali elsdsegélyben részesitjiik
Az esetet azonnal jelenteni kell az 6vodavezetdnek.
Minden balesetrdl feljegyzés késziil, melyet a sziil6 elolvasas utan alair.

A sériilés sulyossagatol fliggden tovabbi intézkedéseket tesziink sziilét értesitjiik telefonon a
gyermek allapota szerint, orvost, mentdt hivunk, orvoshoz vissziik. A sulyos 8 napon tul
gyogyulo sériilésekrdl Baleseti Jegyzokonyvet allitunk ki.

Behozhato targyak:

Otthoni targyat, eszkdzoket, jatékokat csak az 6vodapedagogusokkal tortént elézetes
egyeztetés utan hozhatnak a gyermekek az intézménybe.

Az 6vodaba hozott illetve hagyott targyakért (arany, eziist targyak, jatékok stb.), valamint az
¢kszerek altal okozott balesetekért az 6voda nem vallal feleldsséget.

A gyermekek 6ltdzéke: Az intézménybe 4polt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilék. A
gyermekek Oltoztetése kényelmes, biztonsagos ruhdzatban és cipdben, a napi idéjarasnak
megfelelden torténhet. Valtoruharol (alsonemt, felsdruhazat, benti cipd, udvari jatszoruha),
tornafelszerelésrol a sziilok gondoskodnak. A ruhanemiiket, cipdket egyenként jellel célszerii
ellatni. A gyerekek holmijat az arra kijelolt szekrénybe taroljak.

Elelmezésbiztonsagi eldirdsok: Unnepek, jeles napok esetében kizarolag gyari csomagolasu,
biztonsagi eldirasoknak megfeleld feliratokkal ellatott, felbontatlan aprosiitemény,
kekszféleség, valamint {idit6 (zart csomagolasban) hozhato.

Elelmiszer az 61tozészekrényben nem tarolhato.

Eoészségligyi felugyelet és ellatas rendje:
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Az intézményvezetd helyettes feladta, hogy megszervezze az 6vodas gyermekek évenként
legalabb egyszeri fogaszati, szemészeti €s altalanos sziirdvizsgalaton valo rész vételét.
A védoéno negyedévente ¢ sziikség szerint tisztasagi sziirést végez.

Helyiségek haszndlata: Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartézkodhat az intézményben a
gyermeket hozo ¢és a gyermek elvitelére jogosult személy arra az idGtartamra, amely a
gyermek érkezésekor és tavozasakor a gyermek atoltoztetésére és Ovodapedagdgusnak
feliigyeletre ataddséara, valamint a kisérd tavozasara sziikséges. Kiilon engedély és feliigyelet
sziikséges, ha nem a nyitvatartasi rendben meghatarozott idében érkezik a gyermek, valamint
minden mas személy. A kiilon engedélyt az 6voda vezetdjétdl kell kérni. Csak az altala adott
szébeli engedély, €s sziikség szerint egy dolgozé feliigyelete mellett lehet az intézményben
tartozkodni.

Nem kell a tartézkodasra engedélyt kérni a sziilonek, gondviselonek a sziildi értekezletre vald
¢rkezéskor, valamint a meghivottaknak az intézmény valamely rendezvényén valo
tartdzkodaskor.

Az 6vodaban toltott id6 alatt a sziilok és a hozzatartozok csak a folyosokon, esetenként
valtocipében a csoportszobdban tartozkodhatnak, egyéb helyiségek hasznilata egészségiigyi
okokbdl nem lehetséges.

Valtécipd hasznalatatdl eltekintiink egyes rendezvények alkalmaval. Ilyen a sziil61 értekezlet,
évzaro, anyak napja.

Az 6voda teriiletén (épiilet, udvar) szeszesitalt fogyasztani, ittas allapotban tartézkodni tilos.
Az 6voda teriiletén és 6t méteres korzetében tilos a dohdnyzas.

Kérjiik, 6vja és becstiltesse meg gyermekével az 6voda tulajdonat képezo targyakat, valamint
vigydzzunk egyiitt az 6voda kdrnyezetét szEépitd ndvényekre!

8. Egyiittmiikodés a sziilokkel

A gyermekek nevelése elsdsorban a sziil6 feladata.

A gyermekek személyiségének fejlodése érdekében elengedhetetlen a sziilokkel torténd
szoros egylittmiikodés.

Sziil6i jogokat és kotelességeket a Koznevelési torvény pontosan meghatarozza.

Ezt a melléklet tartalmazza.

Szilok tajékoztatdsanak formai, modjai:

A sziilokkel torténd napi talalkozasok lehetové teszi a jo kapcsolat kialakitasat, de az
6vodapedagogust nevelé-oktatd munkajanak végzése kozben, hosszas beszélgetéssel zavarni
nem szabad.

Az egyiittmiikodésnek szabalyozott formai vannak: év eleji Osszevont sziili értekezlet,
csoport sziildi értekezlet, fogadd orak, melyekrdl a sziiléket egy héttel kordbban értesiteni
kell.

Az 6vodapedagogusok évente két alkalommal tartanak fogadoorakat, de ha sziikséges, év
kozben mindkét fél (6vodapedagodgus, sziild) €lhet a rendkiviili megbeszélés lehetdségével,
mely elézetes id6pont egyeztetés utan johet 1étre.

A gyermek személyiségfejlodésérdl felvilagositast csak pedagogus (6vodapedagogus,
fejlesztOpedagogus, logopédus) adhat. A gyermek fejlédésérél az odvodapedagogus
feljegyzéseket (évente minimum ketté) készit. A sziild a személyiséglapon tett alairasaval
igazolja, hogy a gyermek értékelését megismerte. A személyiséglap az 6vodabdl nem vihetd
el, nem masolhato, az a csoportnapl6 részét képezi.
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Kiilonos gondossagot igényel a tankoteles koruak esete. A fejleszté pedagdgusok is minden
gyermek sziildjével egyénenként beszélgetnek az iskolara valo felkésziiltségrol.

Abban az esetben, amikor a gyermekek olyan programokon vesznek részt, amikor elhagyjak a
kozség hatarat, esetlegesen a hatdron beliil olyan program keriil megrendezésre, amit az
intézményvezetd fokozottan balesetveszélyesnek itél meg, ahhoz a sziil6 irasos beleegyezését
kell kérni. A nyilatkozatok bekérése elbtt a sziiloket részletesen tajékoztatni kell a tervezett
programrdl (helyérdl, induldsi és érkezési iddpontjardl, a kozlekedési eszkozrdl, a kisérd
személyekrol).

A sziiléknek irasos beleegyezése sziikséges a délutani foglalkozasok igénybevételrol.

Az dvodaban az alapellatason kiviil ingyenesen igény bevehetd szolgaltatasok a kovetkezok:
fejlesztOpedagogiai, gydgytestnevelési, logopédiai és gydgypedagogiai ellatas.

A sziilék tajékoztatdsa a csoportok hirdetd falan kihelyezett értesitésekkel, tdjékoztatokkal
vagy, szintén irasban, személyre szoldan, személyesen atadva torténik.

Problémaikkal eldsz6r a csoportban dolgozd csoportvezetd dvodapedagdgusokhoz
forduljanak, majd ha sziikséges keressék fel az 6vodavezetot.

Az 6vodavezetd koteles a hozza szoban vagy irdsban érkezett panaszokat illetékességbdl
kivizsgélni, vagy illetékesség hidnyaban a megfeleld szerveknek tovabbitani.

Az irdsban benyljtott panaszokat az intézmény Tlgyirat-kezelési szabalyzatanak
megfelelden iktatni kell, ezekre — illetékesség esetén — az intézményvezetd, vagy az éltala
megbizott intézményi dolgozo koteles 30 napon beliil irdsban vélaszolni.

Valamennyi sziild és ovodai dolgozd kulturdlt magatartasaval a kozosségi érintkezések
szabalyainak betartasaval segitse el6 a gyermekek személyiségének pozitiv fejlodését.

Nem tehetd a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzés sem a sajat, sem masok
gyermekére, sziileire, szarmazasara, az dvodara, az ott dolgozo felndttekre.

Az intézményben késziilt fotok és video felvételek interneten, kozosségi portalokon valé
megjelentetése csak a szereplok/érintettek elézetes hozzajarulasaval, valamint vezetoi
hozzajarulassal lehetséges.

Kartéritési felelosség

Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziil6 kart okozott, az dvodavezetd vizsgalatot rendel
el a karokozas koriilményeinek tisztazasara.

A vizsgalatrol az 6vond a sziilét haladéktalanul tajékoztatja, és egyidejiileg felszolitja az
okozott kar megtéritésére.

Eredménytelen eljaras esetén az 6voda vezetdje a sziil6 ellen pert indithat.

Bar az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel dsszefiiggésben okozott karokért
vetkességre tekintet nélkiil, teljes mértékben felel €s a kartéritésre a Magyar Koztarsasag
Polgari Torvénykonyv rendeleteit kell alkalmazni, - am azzal kiegészitéssel, hogy az 6voda a
feleldsség alol mentesiil, ha bizonyitott, hogy a kéart a miikodési korén kiviil esd
elharithatatlan ok idézte el6.
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9. A sziiloket terhel6 fizetési kotelezettségek

Az étkezési dijak befizetése mindig eldre torténik idopontja, a honap utolsé két napja 7.30
oratol 16.30 oraig. (szeptemberben és januarban kétszer kell fizetni. Ho elején a szeptemberit,
ill. januarit, h6 végén az oktoberit, ill. februarit.) Pontos iddpontjarél névre szoldéan
tajékoztatast kapnak a sziilok. Indokolt esetben poétbefizetésre van lehetdség, amely a
befizetést kovetd honap 5-¢. abban az esetben, ha ez a nap munkasziineti napra esik, akkor a
kovetkez6 munkanap a potbefizetés iddpontja.

Hidnyzas esetén az étkezés lemondhatd minden nap 9 o6rdig. 9 ora utdn minden nap a
csoportoknal kihelyezett , Hianyzasok™ flizetet szines tollal lezarjuk. (Az addig beirt
lemondasokat tudjuk csak figyelembe venni). A lejelentés 24 ora elteltével 1ép életbe.

A sziilonek kotelessége az 6vodat eldzetesen (érkezés eldtt 1 nappal) értesiteni, hogy mikortol
jon a gyermek ujra 6vodaba. Ha elére tudja a hidnyzas idétartamét, akkor ,,Hianyzésok”
fiizetben hianyzas utolsé napjat is sziveskedjenek beirni. igy tudunk eleget tenni a jelentési
kotelezettségnek (féleg az élelmezésvezetd felé) és tervezni azzal, melyik nap hany kisgyerek
ellatasarol kell gondoskodni.

Betegség, vagy eldre tervezett hidnyzaskor igény szerint az ebédet a konyharol el lehet vinni.
A be nem jelentett hidnyzasbol adodo téritési dij visszafizetésére a sziilé nem tarthat igényt.
Az étkezési dij megallapitasa a mindenkor érvényben 1€v6 jogszabaly alapjan torténik. A
sziild kotelessége, hogy a tdjékoztatasban megjelolt napokon a gyermeke téritési dijat
befizesse.

A lemondott ebéd visszaszamlazasra keriil, de nem a kovetkezd, hanem az azt koveto
honapban! (Amennyiben a hianyzas alatt minden nap elviszik az ebédet, azt természetesen
nem szamlazzuk vissza.)

A gyermek az intézményi jogviszonydnak megsziinésekor nyilvantartott talfizetés
visszaigénylésére lehetdség van.

Ennek eljarasi rendje:

- aszilo irasban kéri a tulfizetés visszafizetését.

- azélelmezésvezetd irasban tajékoztatja a fenntartot a talfizetés 6sszegérol.

- a talfizetés kifizetésére a fenntartd jogosult.

Az étkezési téritési dijakra vonatkoz6 kedvezmények:

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilé csalad (100%), a harom illetve tobb
gyermeket neveld csalad (50%), a fogyatékos vagy tartdsan beteg gyermeket neveld csalad (50%)
amennyiben a jogosultsagot igazol6 hatarozatot vagy okiratot az 6voda vezetdjének bemutatta.

10. Unnepek, megemlékezések hagyomanyok apolisa
A hagyomanyos linnepek apolasa elvalaszthatatlan a gyermekek sokoldala
személyiségfejlesztésétol, érzelmi gazdagitasatol. Megalapozzak sziikebb ¢€s tdgabb

kornyezetiikhéz fiz6d6 pozitiv viszony alakulésat.

Az intézménynek kotelessége a gyermekek vallési, vilagnézeti vagy mas meggy6zodésének,
nemzeti Onazonossaganak tiszteletben tartasa.
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Az intézményben az ilinnepek, iinnepélyek, megemlékezések rendje évenként ismétlodod
jelleggel, a korabbi hagyomanyokat apolva keriil megrendezésre.

Az ¢éves munkatervben meg kell hatarozni az iinnepek és iinnepélyek pontos idOpontjat,
helyszinét és a megszervezésért és lebonyolitasért felelos személyt.

Az anyak napi és az évzard linnepély nyilvanos, €s azonos idépontban is szervezhetd. Ezekre
meghivhatok a sziilok és mas vendégek is.

A neveldtestiilet kezdeményezésére mas linnepélyek, megemlékezések és hagyomanyéapold
rendezvények (csaladi délutan) is nyilvanossa tehetok.

Az intézmény nevét jelképezd, logo megjelenitésének formai:
- p6lon
- zaszlon
- leveleken
- meghivokon
A logo az Osszetartozas jelképe.

Unnepélyek, megemlékezések

Unnepélyek, amikor a gyermekek miisorral {innepelnek
- marcius 15.
- karacsony
- anyak napja, évzaro

A gyermeki élet hagyomanyos linnepei, melyet valamennyi csoport megiinnepel:
- farsang
- husvét
- gyermeknap
- mikulas
- karacsony
Hagyoményos rendezvények:
- Mesemondo Talalkoz6
- Z6ld jeles napok (Viz - vagy Fold- , vagy Madarak-fak napja)
- Csaladi délutan
- Id6sek napi rendezvény

A csoporton beliil, a csoport-pedagdgus vezetésével torténik a megemlékezés a gyermek
szlletésnapjarol.

Fent jelolt alkalmakkor kérjiik a sziiléket, hogy az tinnepnek megfeleld viseletben hozza
gyermekét.

11.Fakultativ hit és vallasoktatas

Megszervezeése legalabb 15 sziild igénye esetén valosulhat meg, ez iranti kérelmet az érintettek
alairasaval ellatott irdsos formaban kell kérelmezni az 6voda vezetdjénél. Ezutan a megjelolt
egyhaz képviseldjével torténik egyeztetés a megvalositasrol. Az 6voda zavartalan miikddése
érdekében 16,30 — 17 ora kozott biztosithatd helység az 6vodaban.
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12. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok

Az alkalomszerii gyermekeknek sz016 téritéses programokat csak a sziilok beleegyezésével
szervezhetdk. Errdl a dontést minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén meg kell hozni.
Errdl jegyzokonyvet kell késziteni.

Ilyen programok:

*Babszinhaz

*[rodalmi, zenés gyermekmiisorok

*Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

*Kirdndulasok

Az 6vodaszék kezdeményezésére, a sziilok tobbségének egyetértésével, az Ovodaszék
szabalyzatanak megfeleléen az 6voda anyagi tamogatast fogadhat el a sziil6kt6l.

13. AZ INTEZMENY DOKUMENTUMAINAK NYILVANOSSAGA

A sziil6 joga az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ, Hazirend, Munkaterv)
megismerése.
A sziilok a dokumentumokat a csoportokban és a vezetdi irodaban -elolvasas,
attanulmanyozas céljabol elkérhetik. A dokumentumokat az intézményb6l nem vihetik ki.
A dokumentumok az intézmény honlapjan mindenki szdmara elérhetd, pdf formatumban.
A hazirendet minden sziild (gyermek beiratdsakor) megkapja, melynek atvételérdl irasban
nyilatkozik.
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14. LEGITIMACIOS ZARADEK

Véleményezte:

20{%.03.29 Hotudens Eadns—

Datum Ovodaszék nevében
Holubecz Krisztina

Elfogadta:

20143.0%. 29 I e, Quu\,

Datum ~ Nevelétestiilet nevében
G. Varga Istvanné

Egyetértését kinyilvanitotta:

2013 ol //%(/({//

Datum fenntart6 nevében
Horvath Gabor polgarmester

Jévahagyta: // iF ™ ‘
Soi1% .08, 49 F = | ®oguo- ol /(/oOCay
Datum ' Y Intézményvezetd

Bognarné Koteczki Ibolya
A hazirend hatalya és hatalyba lépése:

Teriileti hatalya: az intézmény épiilete és udvara, egyéb kiils6 helyszin ahol a gyermekekkel
tartézkodunk.

Személyi hatalya: Gyérzamolyi Tiindérrézsa Ovodaba beiratkozott gyermekek, sziileik,
hozzatartozoik.
Hatalybalépés: 2013. aprilis 1-t6] visszavonasig.

Feliilvizsgalat, értékelés idopontja: 5 évente

Moédositas eléirasai :

- Torvényi valtozas esetén

- Ha a feliilvizsgalat ezt indokolja
A nevelétestiilet 2/3-os tobbségi kezdeményezése alapjan, a nevelétestiilet dont a médositas
elfogadasarol. irasbeli eloterjesztés nevelétestiiletnek, 6voda vezet6ségnek.
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Melléklet
Gyermekek jogai:

A nevelési és oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak.
Ovodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitjak ki (jatékidd, levegbztetés, pihendidd, étkezés,
testmozgas).

A gyerek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében nem vethetd ala
embertelen, megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Idetartozik az étel erdltetése, a
levegdztetés megvonasa is. A gyereket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem
érheti.

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és oktatdsban részesiiljon.
Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon (tobb sziilé
egylittes kérése alapjan).

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyerek nevelése €s oktatasa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely szerint az
ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvaldsitani. Biztositani kell a
foglalkozasokon valo részvételét.

A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem korlatozhatja,
de a gyerek ezen joganak gyakorlasa kdzben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az 6voda
alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek
miivelddéséhez, fejlodéséhez valo jogat.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részestilhet.

A gyerek az intézmény eszkdzeit (jatékot, foglalkozasi, fejlesztéeszkozok), berendezéseit (butorok,
radio, magno), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Sziil6k jogai:

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési — oktatasi intézmény pedagodgiai programjat, intézményi
mindségiranyitasi programjat, szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének betekintés céljabol at kell
adni.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon. Az intézmény vezetdje és a pedagogus
hozzajarulasaval részt vegyen a foglakozasokon. Kezdeményezheti sziil6i szervezet, 6vodaszék
létrehozasat, s abban tevékenyen kozremiikddhet. Az dvodai sziil6i szervezet (kdzosség) figyelemmel
kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét. Megallapitasairdl
tajékoztathatja az intézmény nevelbtestiiletét és a fenntartot. A gyerekek nagyobb csoportjat érintd
barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda vezet6jétdl, s az adott kérdés megtargyalasakor, mint
sziil6i szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiileti értekezleten.

A sziilé kotelességei:
A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi fejlodéséhez

sziikséges feltételekrol. Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat hatranyos
helyzetli gyerek esetén haroméves kortdl, rendezett koriilmények kozott €16 gyereke esetén 6téves
kort6l. Amennyiben a sziil6 a gyermeket masik 6vodaba kivanja vinni, akkor az 1j évoda igazolasat
meg kell kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot. Kisérje figyelemmel
gyermeke fejlodését, és a tole elvarhaté modon segitse a fejlédés folyamatat, valamint a gyerek
kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi ¢élet szabalyainak elsajatitasat. Rendszeresen tartson
kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagodgusokkal, és résziikre az egyiittnevelés érdekében a
sziikséges tajékoztatast adja meg. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozodinak emberi méltosagat €s
jogait. A pedagogus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi — oktatdéi munka, illetve a
gyerekkel 0sszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személyeinek szamitanak.
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Gyérzamolyi Tiindérrézsa Ovoda és Bolcséde
9172 Gyoérzamoly Szent Istvan u. 11

Jegyzokonyv

Késziilt: 2013. 03. 29-én 17 6rakor, az évoda iroddjaban, az intézmény Hazirendjének
elfogadasa céljabol dsszehivott rendkiviili nevelétestiilet {ilésén.

Jelen vannak:

Bognérné Koteczki Ibolya (intézményvezetd)

G. Varga Istvanné (intézményvezetd helyettes)
Dolgos Sandorné Braun Ildiké (6vodapedagogus)
Németh Nicolette (6vodapedagbgus)

Siiléné Légradi Aniko (6vodapedagdgus)
Horvéthné Keszei Katalin (6vodapedagdgus)
Kovéacsné Hegediis Bernadett (6vodapedagdgus)
Hornyakné Beny6 Zsuzsanna  (6vodapedagdgus)
Szaboné Jakab Noémi (6vodapedagdgus)

Némethé Sziir Eszter  (6vodapedagogus)
Fiilopné Bella Marta  (6vodapedagbgus)

Erdélyi Csilla (bolcsdde szakmai vezetdje)

Jegyz6konyvezetd: Németh Micolette.
Hozzasz6las nem volt.

Hatarozat:

A Gy6rzamolyi Tiindérrézsa Ovoda és Bolcsdde nevelétestiilete az intézmény Hézirendjét
2013. 03.29-¢én tartott hatarozatképes rendkiviili nevel&testiileti tilésén 4t nem ruhazhaté
jogkorében, nyilt szavazassal, 100 %-os igenld szavazattal elfogadta.

Az elfogadas tényét a nevelGtestiilet tagjai az alabbiakban hitelesit6 alairdsukkal tanusitjak:

(B Wolcoe Ao @\ﬁ
Bow Koteczki Ibolya (intézményvezetd) G.Vargalstvanné (intézm ezetd helyettes)

(b“&gm \Dx«'_'?\\\}\@\e Mo melh NioUMK
D

LS
olgos Séandorné Braun Ildik6 (6vodapedagégus) ~ Németh Nicolette (6vodapedagdgus)

(S'\L,Q_/ W %L +ou el lce (b S
Siiléné Légradi Aniké (ovo apedagdgus) Horvéathné Keszei Katalin (ovodapedagogus)

Ma/acx/u?«ﬁﬁ T U Dolbuwl Plod- \/Q“‘w,x...

Kovécsné Hegediis Bernadett (6vodapedagdgus) Szabo6né Jakab Noémi (6vodapedagdgus)

ol b ety G

Hornyakné Beny6 Zsuzsanna  (6vodapedagdgus) Nemeth€ Sziir Eszter  (6vodapedagogus)

TSR ol Roetka frdly  Geom

Fiilopné Bella Marta  (6vodapedagdgus) Erdélyi Csilla (bolcséde szakmai vezetdje)
NE ’ n
amith ol (ol »{M.C dde- L k e A8
Jegyz6konyvezetd Hltele51t Hitelesit6
alairas alairas alairas
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